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Cari Colleghi, Federmanager Bologna, convocata pemeno settimanale, per comunicare
anche  questo il 12 dicembre 2016. tempestivamente sia l'attivazione di
HGLWRULDOGH @OQEFRH TXHVWR  SidvivsBriidiLdRe leYidlitd) lpgislative,
2016 é dedicato realizzato senza intoppi, comeche le numerose attivita di tipo
al processo di auspichiamo, la nuova organizzazionénformativo e formativo svolte sul
fusione con Federmanager Bologna - Ravenna territorio a vantaggio degli associati;
Federmanager vedra la luce a partire dal primo gennaiot YHUUj] JUDGXDOPHQW
Ravenna, giunto 2017. linfrastruttura tecnologica di tipo
quasi acompimento, nel rigoroso rispettdla, al di la degli aspetti procedurali,informatico per consentire la gestione
della programmazione temporale che & importante sottolineare quali siandn videoconferenza degli eventi piu
due Consigli Direttivi si sono dati. i principi ispiratori della futura rilevanti e di alcuni servizi di supporto,
E’ pertanto opportuno riepilogare leAssociazione, che hanno consentitgenza la necessita di lunghe e costose
XOWLPH IDVL GHO SHU FRIU Kdritt, @ RatenhaQ &V ladesre) trhsfdrte;
ed illustrare quanto resta da svolgere. in massa al progetto, superando lat OfDVVLVWHQ]D VXOC(
Nello scorso mese di settembre i(, VLRORJLFD UHVLVWH Q@hiple3® d+ DridtbiaD Bihdl&ZHIER e
Consigli Direttivi di Ravenna e Bolognache caratterizza usualmente la naturprevidenziale potra essere programmata
hanno approvato una comune lettera dimana: e gestita in loco anche per la sede di
intenti, nella quale sono state stabilitet LQQDQJLWXWWR OD RaveRED $VVRFLD]JLRQH
le regole per lgovernancalella futura Federmanager Bologna-Ravenna, putt LQ¢ QH VX@veldddcgW H
Associazione, sulla cui base, nel mes& RQVHUYDQGR GXH V Hsksteraynsblé Bdrsigliy Birtéttivp, cosi
di ottobre, gli iscritti di Federmanagergradualmente la completa integrazioneome un unico Collegio sia periRevisori,
Ravenna hanno approvato a larghissiméell'organizzazione e dei servizi. Unche per i Probiviri. Qualunque iscritto,
maggioranza lo scioglimento dellasolo centralino, quello della sede dindipendentemente dalla residenza
loro Associazione, con contestualeBologna, attivo tutti i giorni della DQDJUD¢ FD SRWUj FD
aggregazione con Federmanagesettimana, per gestire le richieste degk UJDQL 6RFLDOL SRWHQ
Bologna. Parallelamente allaiscritti di entrambe le province. aspirare  anche alla Presidenza
consultazione referendaria, un grupp@n’unica banca dati, un solo sito webdell'Associazione. E’ importante a
di lavoro costituito da Consiglieri e ed un'unica newsletter, di periodicitaquesto scopo sottolineare che, esistendo
Probiviri di Bologna e Ravenna ha
SURYYHGXWR D PRGL¢ FDUH OR MBoMGEB®WMONIE C@riuni di Bologna e Ravenna
Federmanager Bologna, per recepire
lintegrazione con  Federmanager
Ravenna, in modo conforme ai principi
stabiliti dal protocollo di intesa.
I 15 novembre, a valle dell'esito
SRVLWLYR GHOOfT$VVHPE
di Ravenna, il Consiglio Direttivo di
Federmanager Bologna ha approvato
DOOY XQDQLPLWj LO WHV\
L'ultimo passo da compiere, a questo
punto, € la delibera di approvazione
GHOOH PRGL¢ FKH GHOOF
GHOOD $VVHPEOHD 6WI
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nel momento della fusione una grandgarantita  dallistituzione di  una sforzo di attuare processi di inclusione,
differenza dimensionale fra le dueCommissione Permanente per ikollaborazione, integrazione e sviluppo,
Associazioni, nel rapporto di 15 a 1, chéerritorio di Ravenna, presieduta daifugiandosi dietro steccati e localismi,
potrebbe tradursi in una sproporzioneuello dei due Consiglieri che assumerd/ LDPR PROWR ¢ HUL GL L
di voti ottenuti dai candidati bolognesila carica di Vice Presidente per ilcammino che va nella direzione opposta.
rispetto a quelli ravennati, per il Territorio di Ravenna. 4XHVWD QXRYD V¢ GD |
semplice fatto di essere piu conosciutia Commissione disporra di un budgetsprimere una fra le qualitd migliori

al bacino elettorale, tale da pregiudicareconomico per la realizzazione delledel’essere manager, vale a dire la
I'eleggibilita dei Colleghi di Ravenna, attivita locali che si riterranno piu capacita di portare a compimento

Si é ritenuto necessario salvaguardarepportune; un progetto di riorganizzazione ed

la rappresentanza degli associati df VH FRQ LO SURFHVtRnizgationéXodlle RiQokse, \the, con
Ravenna, garantendo loro due posti imealizzeranno economie di scala e dnvestimenti mirati, possa tradursi in un
Consiglio Direttivo, conformemente alla concretizzera I'auspicato aumento degiJHQHUDOH PLJOLRUDPH(
disposizione statutaria di un Consiglierascritti, sara valutata la possibilita diunH GHOOfHI¢; FLHQ]D GHL
ogni 150 iscritti, indipendentemente dalpotenziamento dell'organico, nellotica FKH FL RQRUDQR GHOOD
numero effettivo di voti ottenuti; di accrescere costantemente il livello dei

¥ SDULPHQWL OD VDB&vieiadidaesbdai D GHOOD

peculiarita dellarea ravennate sara, Q XQ PRQGR FKH ULy¢ X%

Fig. 2 Mosoico raffigurante i corteo
dell imaperatore Giustinian v, posio mells basilicn
di Sam Viglz @ Kovenna

6 JLOR GLUHWWR 'LULJHQWL 'LFHPEUH



